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VERBALE OPERAZIONI DI GARA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO PSICOSOCIALE PER LA FAMIGLIA E
LA TUTELA MINORI DEL COMUNE DI VIMODRONE - CIG: 7553414A69

In data odierna 01 agosto 2018 in Vimodrone, alle ore 14.00 presso la sede comunale di Vimodrone ufficio SUAP, si € riunito il seggio di gara,
composto dalla Responsabile dell'ufficio comune operante come CUC, Dott.ssa Chiara Alessandra Gregorini, che lo presiede in qualita di Autorita
di gara, assistita da due testimoni, noti e idonei, Stabile Daniela e Bonfanti Nicoletta, istruttori del Settore Contratti e Affari legali del Comune di
Vimodrone nonché alla presenza della Commissione di gara costituita dal Presidente D.ssa Floriana Gandini, dalla dott.ssa Ada Genuardi e dalla
D.ssa Melania Margarito in qualita di commissari per I'espletamento della procedura di gara in oggetto.

L'appalto di cui trattasi & da aggiudicarsi a mezzo di procedura aperta da esperire con il criterio dell'offerta economicamente pili vantaggiosa sulla
base del miglior rapporto qualita/prezzo, di cui all'art. 95 comma 2 del D.Lgs. 50/2016

Risultano presenti i seguenti rappresentanti: Cristina Bernacchi per I'operatore arti e mestieri ; Roggeri Silvia e Terrani Marzia per I'operatore Aisel
E’ presente altresi il sig. Cazzaniga Enrico, in qualita di pubblico



Si procede a dare inizio alle operazioni di gara S:m:w_Eno comunicando che, come risulta dal verbale della seduta del Nw\ow\NOAm sono state
ammesse all'esame le offerte tecniche dei seguenti concorrenti:

NUMERO PROTOCOLLO MODALITA DI DATA STATO
FORNITORE PARTECIPAZIONE . OFFERTA
INFORMATICO
m Coesa Cooperativa Sociale arl ﬁ venerdi 20 luglio
1532100148695 | Onlus ' Forma singola 12018 17.22.28 | Valida M
| 12202950155 | _ 'CEST |
LIBERA COMPAGNIA DI ARTI & | o
1532099981061 w\_mmm BRSO OO S0C g0l 2018 17.19.41  Valida
11222820158 CEST
1 venerdi 20 luglio |
1532088173208 |A.1.S.E.L. ONLUS ' Forma singola 12018 14.02.53  Valida
| 04949510152 u ! ot |

Nella medesima seduta si € proceduto all’apertura delle buste ﬁm_mamﬁ_osm contenenti le offerte tecniche dei concorrenti ammessi che Uo_ sono
state consegnate alla OoBB_mm_osm Giudicarice.

Le offerte tecniche aperte in seduta pubblica in data 23/07/2018 sono state poi valutate dalla Commissione Giudicatrice nelle sedute riservate del
25/07/2018, 26/07/2018 e 30/07/2018 come da apposito verbale cui si rinvia.

Si procede alla lettura dei punteggi attribuiti dalla Commissione giudicatrice a seguito della valutazione delle offerte tecniche in ciascun criterio e
sotto criterio per ciascun offerente, come risulta dal verbale della Commissione Giudicatrice, la quale ha proceduto a seguito del calcolo della
media dei punteggi ottenuti a moltiplicare tale media per il punteggio massimo disponibile per ogni criterio o sub criterio da cui risulta che:



AISEL ARTI E CO.ESA
MESTIERI

PUNTEGGI

O MAX :
CRITERI | ATTRIBUIBI | Media Media Media PUNTI
(0] LE Coeff. PUNTI | Coeff. PUNTI | Coeff.
A1 15 0,40 6 0,80 12 0,73 110,95
A.2 15 0,33| 4,95 0,80 12 0,40 6
A.3 10 0,20 2 0,80 8 0,60 6
B 20 0,20 4 : 1 20 0,60 12
c 5 0,26 1,30 0,80 4 0,40 2
D.1 5 0,20 1 1 5 0,60 3
D.2 5 0,20 1 0,86 4,30 0,73| 3,65
E 20 0,60 12 0,80 16 0,60 12
TOT. 95 32,25 81,30 55,60

Come previsto dal disciplinare, la Commissione Giudicatrice ha proceduto ad effettuare la prima riparametrazione nei criteri e sub criteri laddove
~ necessario e precisamente per i criteri: A1,A2,A3,C,D2,E come da tabella sotto riportata:

AISEL ARTI E ;
MESTIERI CO.ESA
PUNT
EGGI
PUNTEGGI PUNTEGGIO (0]
O MAX : PUNTEGGIO PRIMA PRIMA |.
CRITERI | ATTRIBUIBI | Media Coeff. DOPO PRIMA |Media RIPARAM. | Media RIPAR
o LE PUNTI | RIPARAM. Coeff. PUNTI Coeff. PUNTI | AM.
A1 15 0,40 6 7,50 0,80 12 15 0,73| 10,95 13,68
A.2 15 0,33 4,95 6,18 0,80 12 15 0,40 6 7,50
A3 10 0,20 2 2,50 - 0,80 8 10 0,60| ) 6 7,50
B 20 0,20 4 4 1 20 : 20 - 0,60 12 12




o3 5 0,26| 1,30 1,62 0,80 4 5 0,40 2| 2,50
D.1 5 0,20 1 1 1 5 5 0,60 3 3
D.2 5 0,20 1 1,16 0,86| 4,30 5 0,73| 3,65 4,24/
E 20 0,60 12 15 0,80 16 20 0,60 12 15

. 55,60| 65,42
TOT 32,25 38,96 _ 81,30 95

| punteggi attribuiti dalla Commissione Giudicatrice a seguito della prima riparametrazione sono stati i seguenti:

AISEL: 38,96 punti
ARTI E MESTIERI: 95 punti
CO.ESA: 65,42 punti

Avendo ottenuto I'offerta tecnica di Arti e Mestieri il punteggio massimo previsto per I'offerta tecnica, non si rende necessario operare la seconda
riparametrazione a sistema.

Si procede quindi all’apertura delle offerte economiche

OFFERENTE RIBASSO P. OFF.
, ECONOMICA
AISEL
2,91% 4,85
ARTI E | 1,96% 3,27
MESTIERI
CO.ESA 3% D

Si riscontra che nessuna offerta € sospetta di anomalia, atteso che ai sensi dell'Art.97, ¢.3 del Digs. 50/2016 la soglia di anomalia calcolata é:

e Soglia punteggio tecnico:76,00

 Soglia punteggio economico: 4,00



Da cio quindi la graduatoria risulta essere:

NUMERO PROTOCOLLO MODALITA DI PERCENTUALE DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO TECNICO PUNTEGGIO
b PARTECIPAZIONE  SCONTO

INFORMATICO ECONOMICO RIPARAMETRIZZATO TOTALE
W * Coesa Cooperativa Sociale arl | ”
| 1532100148695 | Onlus | Forma singola 13,00000% 5,00 | 65,42 170,42
| 12202950155 | | »n |

LIBERA COMPAGNIA DI ARTI & | | | A |
1532099981061 NESTIERT SOCIALI COOP. S0C- 1 Forma singola 1,96000 % 3,27 95,00 98,27
11222820158 | _ |

1532088173208 | ASE.L. ONLUS | Forma singola 2,91000 % 4,85 38,96 43,81

| 04949510152 A _
A tal fine si chiude la seduta pubblica, dando comunicazione al RUP che dovra procedere ad effettuare la valutazione in merito al rispetto di quanto previsto
dall'art. 97, comma 5, lett. d) del D.Igs. n. 50/2016 con riguardo al costo del personale. ‘

Le successive operazioni saranno: Terminata da parte del Rup la valutazione di merito al rispetto di quanto previsto dall’art. 97, comma 5, lett. d) del D.Igs. n.
50/2016 con riguardo al costo del personale, si procedera a formulare al Comune associato in nome e per conto del quale la procedura & stata gestita la
proposta di aggiudicazione nei confronti dell'offerente che ha presentato la miglior offerta e il Comune associato procedera all'aggiudicazione con apposito atto
sulla base della proposta di aggiudicazione e subordinatamente all'accertamento del possesso dei requisiti richiesti negli atti di gara e dichiarati in sede di gara.

Dell'aggiudicazione sara poi data comunicazione ai sensi e nei termini dell’articolo 76 comma 5 del D.Igs. n. 50/2016

Alle ore 15,00 si dichiara conclusa la presente seduta pubblica di gara.
Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente del Seggio di
Dott.ssa Chiara Gregorini__

| testimoni
Stabile Daniela



D.ssa Nicoletta Bonfanti N _ Mﬁ)

Il Presidente della Commissione

D.ssa Floriana Gandini % >\<5®._Q>\Q\fu ,
3 %

| Commissari

Dott.ssa Melania Margarito gs \A\é
-Dott.ssa Ada Genuardi m ¢ M«oA\m\Q



